Domanda di partecipazione
 Spettabile






   Dirigente Servizi alla Persona e all’Impresa

Oggetto: Avviso pubblico di indizione di “Procedura per l'individuazione di ulteriori soggetti per la co-progettazione e la gestione in partership del progetto SAI (sistema di accoglienza ed integrazione) per n. 15 posti per l’annualità 2026.”
Il sottoscritto ………………………………..……………….………….………..…., nella qualità di legale rappresentante dell’ETS ………………………….……….…………..……………., in relazione all’Avviso pubblicato dal Comune di Rosignano Marittimo all’oggetto, con la presente domanda chiede di partecipare:
· in forma singola

· in forma associata, impegnandosi a conferire mandato collettivo speciale con rappresentanza a ___________________________________________________________________
(barrare la casella che interessa)
[In caso di partecipazione in forma associata l’Allegato A deve essere compilato e sottoscritto da ciascun soggetto che partecipa alla procedura in forma congiunta].
A tal fine, ai sensi e per gli effetti di cui al D.P.R. n. 445/2000 e ss. mm., consapevole delle responsabilità derivanti dall’aver reso dichiarazioni mendaci, 
DICHIARA
1)
i dati identificativi del/della ………………………………………..., da me rappresentata/o:

a)
 denominazione: ………………………………………………………………………………….……………..;

b)
 natura giuridica: 
     ☐ Associazione  

☐ Cooperativa sociale/Consorzio di cooperative sociali
     ☐ impresa sociale   
☐ Altro (specificare: ……………….………..………..);

c)
 sede legale e riferimenti: Via/Piazza ……………………………….…………………….., n. ……..…..., CAP ……………….… Città ………………………..……………………………; indirizzo PEC ………………………………....………..@........................................................................................;

d)
 P. IVA….. …………………………………, C.F. …………………………….…..……………;

e)
 altri legali rappresentanti  ………………………..………………………………………………………..;

f)
attività principale (come da Codice ATECO e/o da Statuto): ………………………………..;

g)
 attività secondarie: …………………………………………………………………………………………….;

h)
 n.………… e data iscrizione……….……………… nel/i Registro/i –
Albo/i………………………………………………………………..…………….(laddove esistente/i);

i)      (per i soggetti obbligati)   n.…………. e  data iscrizione ……………… alla Camera di Commercio di…………………………………Oggetto sociale:…………………………………………………….

l)       recapiti telefonici: tel: ……………………….……….……………; fax: …………………………………..

2)
di essere in possesso dei requisiti di ordine generale, di idoneità professionale, di capacità tecnico-professionale, previsti  dalle seguenti disposizioni normativa:

D. Lgs. n. 117/2017, art. 4;

L. n. 328/2000, art. 1, co. 5;

D.P.C.M. 30.03.2001, art. 2.
Requisiti di partecipazione:
Al fine di poter instaurare un rapporto di co-progettazione in qualità di partner, ai fini dell’ammissione, si deve possedere anche i seguenti requisiti, in analogia all’art. 94 e ss del D.Lgs. n. 36/2023:
A) Requisiti di ordine generale
1. assenza di ogni situazione che possa determinare conflitto d’interesse e/o incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione.
2. essere in regola con il versamento dei contributi come richiesti dalla normativa vigente;

3. essere in condizione di regolarità o non assoggettamento rispetto alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. n. 68/1999);

4. non essere incorsi in provvedimenti previsti dall’art. 44 del D.Lgs. n. 286 del 1998 (T.U. Immigrazione) a seguito di gravi comportamenti ed atti discriminatori;

5. insussistenza delle cause di divieto, decadenza o di sospensione di cui all’art. 67 del D. Lgs. n. 159/2011 (antimafia);
B) Requisiti di idoneità professionale
Iscrizione nei seguenti registri/albi, istituiti per la tipologia di ETS a cui il soggetto concorrente appartiene, per le attività ed i servizi oggetto del presente avviso di co-progettazione:

C) Requisiti di capacità tecnico-professionale
1 aver gestito per almeno due anni consecutivi, nel quinquennio 2021/2025, i servizi di accoglienza, integrazione e tutela dei richiedenti e titolari di protezione internazionale o umanitaria per un importo annuale previsto per il gestore del progetto/i di almeno € 260.000,00, Iva esclusa se dovuta, al fine di permettere all'Amministrazione di selezionare operatori aventi un'adeguata solidità economica, tale da garantire l'assunzione e la continuità delle attività in essere; nel caso di consorzio, ATI/ATS/RTA (Raggruppamenti Temporanei di Associazioni) il requisito della pluriennale esperienza nel settore di attività assegnata deve ricorrere per ciascuno degli enti consorziati, associati o raggruppati ( come previsto dal D.M. 18/11/2019);

3)
di avere letto, compreso, conoscere ed accettare senza riserva le indicazioni pubblicate dal Comune di Rosignano Marittimo  e tutti i relativi Allegati;

4)
che nei confronti dell’Ente dal sottoscritto rappresentato non è in corso alcuna procedura concorsuale, prevista dalla legislazione vigente [a titolo esemplificativo: liquidazione coatta amministrativa, concordato preventivo (salvo il caso di concordato con continuità aziendale) fallimento, scioglimento];

5) di impegnarsi a comunicare al Comune di Rosignano Marittimo a qualsiasi modificazione relativa all’Ente dal sottoscritto rappresentato;

6) di aver preso integrale visione, di conoscere e di accettare le modalità di esecuzione dei servizi specificate nei “Manuali operativi SPRAR” e nel “Manuale Unico di Rendicontazione SPRAR” presenti sul sito istituzionale dello SPRAR, nonché di impegnarsi a rispettarne le eventuali successive modifiche ed integrazioni;

7) di eleggere domicilio, ai fini della presente procedura, presso il luogo indicato nella presente domanda e di accettare che le comunicazioni avverranno esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo indicato nella presente domanda;
8) che il rappresentante/referente che farà parte del tavolo di co- progettazione per la redazione del progetto al fine della partecipazione all’Avviso SAI è  il seguente: __________________________________________, di cui al curriculum allegato  . 
9) di impegnarsi ad assumere la designazione di Responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi dell’art.28 del Regolamento (UE) del Parlamento e del Consiglio Europeo n.2016/679 (GDPR);

10) di impegnarsi ad osservare l’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 13 agosto 2010, n. 136, a pena di nullità della Convenzione;

11) di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di comportamento di cui al DPR n. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici” , dal  Codice etico approvato con delibera di C.C. n.  59 del 9.4.2014 ,  e dal  “Codice di comportamento dei dipendenti di Rosignano M.mo”, approvato con deliberazione G.C. n. 7 del 14/1/2014;

12) ai sensi dell’art. 53, comma 16 ter del D. Lgs.165/2001 come introdotto dall’art.1 della L. 190/2012 di non aver concluso contratti di lavoro e comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti del Comune di Rosignano Marittimo che abbiano esercitato poteri autoritativi e negoziali per conto dello stesso per il triennio successivo alla conclusione del rapporto.
A tal fine allega:
1) copia della procura in caso di procuratore firmatario;

2) copia dello Statuto, Atto costitutivo o analoga documentazione istituzionale che attesti lo svolgimento di finalità statutarie/istituzionali congruenti con le attività oggetto della presente procedura;

3) Curriculum del referente indicato per partecipare alla co-progettazione;

4) Attestazione che il  personale è in possesso di competenze specifiche e dei  requisiti minimi previsti dall’avviso.

5) Numero dei volontari impiegati nel progetto.
      Firma  del  Legale rappresentante


     ___________________________________

Luogo e data__________________________                 
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