
 

 
 
 

Comune di Rosignano Marittimo 
Provincia di Livorno 

 

 
DECRETO N. 566 DEL 17/03/2026  

 
SERVIZI ALLA PERSONA E ALL'IMPRESA 

U.O. SERVIZI SOCIALI 
 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO - ACQUISIZIONE CANDIDATURE PER LA 
NOMINA DEL GARANTE DELLE PERSONE CON DISABILITA’.  
 
 

La Dirigente     
 
Premesso che: 
- l'art. 2 della Costituzione stabilisce che “La Repubblica riconosce e garantisce i diritti inviolabili 
dell'uomo, sia come singolo sia nelle formazioni sociali, dove si svolge la sua personalità e richiede 
l'adempimento dei doveri inderogabili di solidarietà politica, economica e sociale”;  
- l'art. 3 della Costituzione prevede che “Tutti i cittadini hanno pari dignità sociale e sono uguali 
davanti alla legge, senza distinzioni di sesso, razza, lingua, religione, opinioni politiche, condizioni 
personali e sociali. E' compito della Repubblica rimuovere gli ostacoli di ordine economico e sociale 
che, limitando di fatto la libertà e l'uguaglianza dei cittadini, impediscono il pieno sviluppo della 
persona umana e l'effettiva partecipazione”;  
 
Visto l’art. 117, comma 6 della Costituzione, che riconosce la potestà regolamentare in capo ai 
Comuni in ordine alla disciplina dell’organizzazione e dello svolgimento delle funzioni loro attribuite;  
 
Visto lo Statuto del Comune di Rosignano Marittimo, approvato dal Consiglio Comunale con 
deliberazione n. 166 del 21/12/2000 Modificato con delibera di C.C. n. 52 del 30/05/2013, che  fonda 
l’azione dell’Ente sui principi costituzionali di libertà, uguaglianza e giustizia sociale, promuove la 
solidarietà verso le fasce più svantaggiate della popolazione, assicura pari opportunità e pone al 
centro della propria attività il pieno sviluppo della persona umana e la partecipazione alla vita della 
comunità;  
 
Viste:  
- la deliberazione di C.C. n° 19 del 24/02/2026 con cui è stata istituita la figura del Garante per i diritti 
delle persone con disabilità nel Comune di Rosignano Marittimo ed è stato approvato il relativo 
Regolamento;  
 
Rilevato che, in base al Regolamento comunale per il Garante delle persone con disabilità: 
- il Garante è nominato dal Sindaco a seguito dell’acquisizione di candidature presentate da soggetti 
interessati, secondo criteri trasparenti di competenza, esperienza e attitudini nel settore della 
disabilità (art. 3); 
- spetta alla Dirigente del Settore Servizi alla Persona e all’Impresa coordinare la raccolta e la 
pubblicizzazione delle candidature, garantendo la massima trasparenza e partecipazione; 
- la durata dell’incarico del Garante segue il mandato del Sindaco che lo ha nominato, con eventuale 
proroga solo per il tempo strettamente necessario ad individuare il successivo incaricato;  
 
Dato atto che, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento: 
- l’incarico è svolto a titolo gratuito; 



- sono ammessi esclusivamente rimborsi spese per attività strettamente correlate all’incarico, entro 
il limite del budget annualmente stanziato, previa autorizzazione dell’Ente e verifica delle spese 
effettivamente sostenute e documentate; 
 
Ritenuto necessario avviare la procedura per l’acquisizione delle candidature finalizzate alla nomina 
del Garante delle persone con disabilità del Comune di Rosignano Marittimo;  
 
Visto lo schema di Avviso pubblico per la presentazione delle candidature e il relativo modulo di 
domanda, allegati al presente atto quale parte integrante e sostanziale; 

Preso atto, ai sensi dell’art. 8 della L. 241/1990 e s.m.i., che la Responsabile del Procedimento è la 
Dott.ssa Sara Galli, E.Q. dell’U.O. Servizi Socio-Educativi del Comune di Rosignano Marittimo. 

Visto il Decreto Sindacale n° 3201 del 03/12/2024 ad oggetto: “Affidamento  incarico dirigenziale  del 
Settore Servizi alla Persona e all’Impresa alla Dott.ssa Simona Repole”; 

Dato atto che in caso di assenza a vario titolo del dirigente competente, questo sarà sostituito da 
dirigente individuato secondo le modalità previste dal Decreto Sindacale n° 3292 del 11/11/2024 
avente ad oggetto: “Sostituzione dei Dirigenti in caso di assenza dal Servizio”; 

Dato atto, inoltre, che la sottoscritta, competente ad adottare il presente atto, non si trova in alcuna 
situazione di conflitto di interessi con riferimento al procedimento di cui trattasi, ai sensi dell’art.6-
bis, della legge n. 241/1990 e s.m.i., dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 (Regolamento recante il codice 
di comportamento dei dipendenti pubblici) e dell’art. 6 del Codice di comportamento integrativo del 
Comune di Rosignano Marittimo; 

Dato atto che, parimenti,  né la Responsabile del Procedimento, né gli istruttori intervenuti della 
pratica in questione hanno comunicato di essere in alcuna situazione di conflitto d’interessi; 

DECRETA 

Di approvare, per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmente richiamate, l’Avviso 
pubblico per la presentazione di candidature per la nomina del Garante delle persone con disabilità 
del Comune di Rosignano Marittimo e il relativo modulo di domanda, allegati al presente atto quale 
parte integrante e sostanziale. 
 
Di dare atto che: 
- l’incarico è conferito dal Sindaco, ai sensi dell’art. 3 del Regolamento comunale; 
- l’incarico è svolto a titolo gratuito, con eventuale rimborso delle spese nei limiti e con le modalità 
previste dall’art. 5 del Regolamento; 
- la durata dell’incarico segue il mandato del Sindaco che provvede alla nomina; 
- trovano applicazione le disposizioni regolamentari in materia di incompatibilità, revoca, trasparenza, 
protezione dei dati personali e obbligo di Relazione Annuale. 
 
Di disporre la pubblicazione dell’Avviso, in attuazione dei principi di trasparenza, pubblicità e pari 
opportunità, sul sito istituzionale dell’Ente nonché attraverso ogni ulteriore modalità ritenuta idonea 
ad assicurarne la massima diffusione, per la durata di 30 (trenta) giorni consecutivi.  
 
Di demandare agli uffici competenti l’adozione di tutti gli atti conseguenti, ivi compresi gli 
adempimenti in materia di pubblicazione e trasparenza. 

INFORMA CHE   

- la Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Sara Galli, E.Q. dell’U.O. Servizi Socio-Educativi 
del Comune di Rosignano Marittimo; 



- avverso il presente decreto è ammesso ricorso giurisdizionale dinanzi al Tribunale   Amministrativo 
Regionale della Toscana entro il termine di sessanta giorni dalla sua pubblicazione, ovvero ricorso 
straordinario al Presidente della Repubblica entro il termine di centoventi giorni, ai sensi dell’art. 134 
del T.U.E.L. di cui al D. lgs n° 267/2000 
 
 
 

La Dirigente    
SIMONA REPOLE / ArubaPEC S.p.A.    

 


