Comune di Rosignano Marittimo
Provincia di Livorno

DECRETO N. 1334 DEL 05/06/2026

SERVIZI ALLA PERSONA E AMMINISTRAZIONE CONDIVISA
SERVIZI ALLA PERSONA E AMMINISTRAZIONE CONDIVISA

OGGETTO: PERCORSO DI CO-PROGETTAZIONE FINALIZZATO AL
RINNOVO DEL PATTO DI COLLABORAZIONE PER LA CURA, GESTIONE
CONDIVISA E LA RIGENERAZIONE DEL PARCO DEI POGGETTI E DEL
CASALE OMONIMO, A ROSIGNANO MARITTIMO.

La Dirigente

Premesso che:

- con deliberazione di Giunta Comunale (G.C.) n. 475 del 31/12/2025, avente ad oggetto “Patto di
collaborazione per la cura, la gestione condivisa e rigenerazione del parco dei Poggetti e del Casale
omonimo — Linee di indirizzo per la prosecuzione del percorso partecipato”, '’Amministrazione
Comunale ha fornito indirizzi in merito all'uso del casale Poggetti e allampliamento della rete di
soggetti coinvolti nella cura, gestione condivisa e valorizzazione del Parco dei Poggetti e del casale
omonimo;

- a seguito della suddetta deliberazione e stato pubblicato I'avviso pubblico volto a dare la massima
visibilita e pubblicita al percorso di co-progettazione e ad ampliare la partecipazione da parte di tutti
i soggetti - associazioni, cittadini, comitati e operatori del settore sociale, culturale, sportivo, ricreativo
e ambientale — che intendono mettere a disposizione abilita e capacita in termini gestionali e
professionali, in un’ottica di condivisione di esperienze e trasferimento di competenze;

Considerato che:

- alla chiusura del suddetto avviso, avvenuta il 28.04.2026, sono pervenute n. 10 manifestazioni di
interesse;

- successivamente, alla data del 4.05.2026, sono pervenute ulteriori n. 2 manifestazioni di interesse;
- le manifestazioni d’interesse sono state presentate da associazioni, liberi professionisti e
professioniste, una fondazione e una societa;

Ritenuto che, stante oltretutto la natura aperta dei patti di collaborazione, le n. 2 manifestazioni
d’'interesse pervenute oltre la chiusura del suddetto avviso potrebbero arricchire il percorso
partecipativo di cui trattasi;

Ritenuto pertanto opportuno, nell’ottica di favorire la piu ampia partecipazione al percorso di co-
progettazione in oggetto, accogliere anche le manifestazioni di interesse ricevute successivamente
alla chiusura dell’avviso;

Richiamata la L. 241/90 in materia di procedimento amministrativo;

Visto I'art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000, secondo il quale sono di competenza del dirigente gli atti di
gestione amministrativa, finanziaria e tecnica;




Rilevata la propria competenza ad assumere il presente atto, in virtu del Decreto Sindacale
n.1063/2026 avente ad oggetto la conferma dell'incarico dirigenziale del settore Servizi alla persona
e Amministrazione Condivisa;

Tenuto conto che, in caso di assenza a vario titolo del Dirigente competente, questo sara sostituito
dal Dirigente individuato secondo le modalita previste dal decreto sindacale n.1070/2026 avente ad
oggetto “Sostituzione dei Dirigenti del’Ente in caso di assenza dal servizio”;

Dato atto che la sottoscritta, in qualita di Dirigente competente ad adottare il presente atto e
responsabile del procedimento, non si trova in alcuna situazione di conflitto di interessi con
riferimento al procedimento di cui trattasi, ai sensi dell’art.6-bis della legge n.241/1990 e ss.mm.ii.,
degli artt. 6 e 7 del D.P.R. n.62/2013 (Regolamento recante il codice di comportamento dei
dipendenti pubblici), ss.mm.ii., e degli artt.11 e 12 del Codice di comportamento integrativo del
Comune di Rosignano Marittimo, approvato con delibera G.C. n. 351 del 29/12/2022 e modificato
con delibera G.C. n. 104 del 10/04/2024, né hanno comunicato di essere in situazione di conflitto gli
istruttori della pratica in questione;

DECRETA

Di dare mandato agli uffici competenti di provvedere a tutte le operazioni necessarie all’avvio del
percorso di co-progettazione.

Di dare atto che attraverso il presente decreto &€ ammesso ricorso giurisdizionale dinanzi al TAR
Toscana nel termine di sessanta giorni dalla sua pubblicazione su Amministrazione Trasparente del
sito del Comune di Rosignano Marittimo, ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro il
termine di centoventi giorni.

La Dirigente
SIMONA REPOLE / ArubaPEC S.p.A.



