Comune di Rosignano Marittimo
Provincia di Livorno

DECRETO N. 2035 DEL 11/08/2026

SERVIZ| ALLA PERSONA E AMMINISTRAZIONE CONDIVISA
S.0. SERVIZIO SEGRETERIA

OGGETTO: PERCORSO DI CO-PROGETTAZIONE FINALIZZATO ALLA
STIPULA DI UN PATTO DI COLLABORAZIONE, DENOMINATO “AUSILIO
PER LA SPESA” — ESITO ISTRUTTORIA.

La Dirigente

Premesso che:

- con delibera di Giunta Comunale (G.C.) n. 170 del 04.06.2026 sono state approvate le linee di
indirizzo per l'avvio di un percorso di co-progettazione finalizzato a definire un patto di
collaborazione, denominato “Ausilio per la spesa”, volto a sostenere i nuclei familiari che versano in
condizioni di difficolta economica, contribuendo ad attenuarne il disagio attraverso la fornitura di beni
di consumo essenziali;

- a seguito della suddetta deliberazione & stato pubblicato I'avviso pubblico volto a dare la
massima visibilita e pubblicita al percorso di co-progettazione e ad ampliare la partecipazione da
parte di tutti i soggetti - associazioni, cittadini, comitati e operatori del settore sociale — che
intendono mettere a disposizione abilita e capacita in termini gestionali e professionali, in un’ottica
di condivisione di esperienze e trasferimento di competenze;

Considerato che:

- alla chiusura del suddetto avviso, avvenuta il 26.07.2026, sono pervenute n. 2 manifestazioni di
interesse;

- le domande sono state presentate da una organizzazione di volontariato ed da un privato
cittadino, cosi come indicato nel documento allegato al presente atto, quale parte integrante e
sostanziale;

Visto il Decreto Sindacale n. 1063/2026 di conferma incarico dirigenziale del settore Servizi alla
persona e Amministrazione condivisa alla dr.ssa Repole Simona;

Tenuto conto che, in caso di assenza a vario titolo del Dirigente competente, questo sara sostituito
dal Dirigente individuato secondo le modalita previste dal decreto sindacale n.1070/2026 avente
ad oggetto “Sostituzione dei Dirigenti dell’Ente in caso di assenza dal servizio”;

Visto I'art. 107 del D.Igs 267/00 del TUEL in materia di competenza dirigenziale;

Dato atto che la sottoscritta, competente ad adottare il presente atto, non si trova in alcuna
situazione di conflitto di interessi con riferimento al procedimento di cui trattasi, ai sensi dell’art. 6
bis, della legge 241/1990 e ss.mm.ii., degli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013 (Regolamento recante
il codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e degli artt. 11 e 12 del Codice di
comportamento integrativo del Comune di Rosignano Marittimo;



Dato atto che, parimenti, né la Responsabile del procedimento, né gli istruttori intervenuti nello
stesso hanno comunicato di trovarsi in alcuna situazione di conflitto d’interessi;

Vista la L. 241/90 in materia di procedimento amministrativo;
DECRETA

Di dare mandato agli uffici competenti di provvedere a tutte le operazioni necessarie all’avvio del
percorso di co-progettazione.

S| INFORMA CHE

lautorita a cui ricorrere avverso il presente provvedimento amministrativo €& il Tribunale
Amministrativo Regionale della Toscana, entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione. In
alternativa & possibile impugnare l'atto, per soli motivi di legittimita, mediante ricorso straordinario
al Presidente della Repubblica, nel termine di 120 giorni, parimenti decorrenti dalla data di
pubblicazione.

La Dirigente
SIMONA REPOLE / ArubaPEC S.p.A.



